ZpS a DSS Stiavnik v zriad'ovatel'skej posobnosti Obce
Stiavnik €. 1350, 013 55 Stiavnik

Vyrocna sprava o cinnosti a hospodareni
poskytovatela socialnych sluzieb v zriadovatel'skej

posobnosti Obce Stiavnik za rok 2012
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1. Sidlo, vznik a postavenie poskytovatela socialnych sluZieb

Zariadenie sa nachadza v obci Stiavnik. ZSK ako spravny organ prisluiny konat' vo veci
registracie poskytovatelov socialnych sluzieb vykonal zapis obce Stiavnik ku ditu 02.12.2010
do registra poskytovatel'ov socidlnych sluzieb. Zariadenie pre seniorov zacalo svoju ¢innost’
18.04.2011 po zmene nazvu na ZpS a DSS Stiavnik ku 03.03.2011. Zriad'ovatel'om zariadenia
je obec Stiavnik &. 1350, 013 55.

2. Prevadzkové podmienky poskytovania socialnych sluzieb

Objekt, ktory slizil v minulosti ako Obecny trad v Stiavniku, presiel rekonstrukciou.
Pozostava zo suterénu, prizemia a podkrovia.

V suteréne sa nachddza plynova kotolia a pdvodna studia na pitné tcely.

Na prizemi st vybudované 1x3- 16zkova, 1x2- 16zkova izba a 1x1 16zkova izba pre vozickara.
Vsetky izby st bezbariérové. Na chodbe je WC- vozickar, WC muzi, WC zeny a WC
zamestnanci. Dalej kupel'fia s vatiou a sprchou. Na prizemi je aj kancelaria, o$etroviia, $atia
pre personal, kluboviia, jedalen, vydaj stravy so samostatnym zasobovacim vstupom (ohrevny
vydajny pult, el. spordk, mikrovlna, pracovny stdl, regal, st6l + umyvacka riadu, dvoj drez,
umyvadlo na ruky, chladni¢ka/ vybavena okienkami na vydaj a prijem pouzitého stolového
riadu, zéadvorie s vylevkou, kryty vstup, krytd terasa, schodisko a zadvorie.

V podkrovi st 4x2 -16zZkové izby, 3x1- 16zkové izby a 1x3- 16Zkova s umyvadlami. Celkova
ubytovacia kapacita je 20 osob. Na chodbe je WC muzi, WC Zeny, kuapeltna, sprcha
a kuchynka. V podkrovi je vytvoreny sklad Spinavého pradla asklad cistého pradla.
Osetrovatel'ska sluzbu zabezpeCuje zdravotnicky personal anavSteva obvodného lekara,
ktory je zaroven zmluvnym lekarom ubytovanych obcanov.

V ramci dotacii MPSVaR boli v roku 2012 ziskané finan¢né prostriedky na:
1 ks transportné zdvihacie elektrické zariadenie PZ

2 ks zavesna textilnad sedacka

v celkovej hodnote 5200 €

V nasom zariadeni je nutnostou vytah. V ramci dotacii MPSVaR bol vypracovany projekt
na jeho zabezpecenie. TieZ nutnostou je nocné osvetlenie na izbach klientov.

Malé opravy a beznu udrzbu si zabezpeCujeme vlastnymi pracovnikmi, rozsiahlejSie opravy
zabezpecujeme dodéavatel'skym sposobom.



Ubytovacie priestory

Zariadenie slizi na poskytovanie ubytovacich a stravovacich sluzieb pre obcanov, ktori
dosiahli vek rozhodny pre priznanie starobného doéchodku a ktori, pre trvalé zmeny
zdravotného stavu potrebuju komplexnu starostlivost’, ktort im nemézu zabezpecit’ ¢lenovia
ich rodiny resp. iné opatrovatel'ské sluzby socidlnej starostlivosti. Zarovenl zariadenie
poskytuje sluzby pre starych obcanov, ktori toto umiestnenie potrebuju z inych vaznych
dovodov. V zariadeni sa poskytuje trvald a nepretrzita celorocna starostlivost’.

celkova ubytovacia kapacita: 20 16zok

W

V zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. v zneni neskorSich predpisov a doplnkov je celkova
kapacita zariadenia rozdelend nasledovne:

- Zariadenie pre seniorov: 10 16Zok z ubytovacej kapacity zariadenia

- Domov socidlnych sluZieb: 10 16Zok z ubytovacej kapacity zariadenia
pocet a druh izieb, v ktorych je poskytované ubytovanie:
Zakladné vybavenie izieb:

- Stéle 16Zko pre kazdého ubytovaného

- Spolo¢ny stdl v kazdej izbe

- Stolicka pre kazdého ubytovaného

- Dvojdielna skrinia pre kazdého ubytovan¢ho

- Odkladaci priestor na 16zkoviny

- Nadoba na odpadky

- Zrkadlova skrinka

- Skrinka s umyvadlom

- Pevny veSiak

- Na kazdé 16Zko je k dispozicii nocny stolik, matrac z hygienicky neSkodného
materidlu, plachta, poduska, obliecka a prikryvka,

- Signaliza¢né zariadenie pre kazdého klienta

- Kazdy ubytovany klient ma pristup k teleféonu v objekte.



3. Struktiira prijimatelov socialnych sluZieb

kapacita: 20 klientov

pocet klientov umiestnenych k 31.12.2012: zien muzov
a/podPa pohlavia zeny muzi spolu
zariadenie pre seniorov 9 5 8
domov socialnych sluzieb 9 8 12
spolu 18 13 31
b/podla duSevnych porich zeny muzi spolu

a, mentalna retardacia
b, dusevné poruchy 7 4
schizofrénia 1

schizofrénia latentna

organicky psychosyndrom 7 4
Alzheimerova porucha 1
Afektivne poruchy

Spolu

¢/podPa pridruZeného zdravotného a telesného oslabenia a zmyslovych porich

zeny muzi spolu
pohybové oslabenia 10 8
osteopordza 1
zmyslové-sluchové, reCové a o€né 3 4

koZné ochorenie
nefrologické ochorenie
reumatologické

hypertenzia 9 4



kardiovaskularne a cievne 9 4

anémie 1 2

pl'icne a TBC 4

zazivacie/ZI¢nik, pecen, zaludok/ 2 1

diabetes melitus 5 3

urologia 3

z toho inkontinentni evidovani u lekara 18 Zeny 10 muzi 28 spolu
D/podPa veku zeny muzi spolu
50 — 59 rokov 2

60 — 69 rokov 1

70 — 79 rokov 9 5

80 — 89 rokov 9 5

90 — 99 rokov

spolu

priemerny vek: 81 rokov 75 rokov
e/podla mobility zeny muzi spolu

Mobilni 6 5

Ciastocne imobilni 8 3

prevazne imobilni

uplne imobilni 4 5

spolu



E/podla stupiia odkazanosti Zeny muzi spolu

do IIlL.stupna 1

IV.stupeini 3 1
V.stupen 3 1
VLstupeii 11 11
Spolu 18 13

pocet prijatych klientov v roku 2012: 15 klientov
pocet zomrelych klientov v roku 2012: 3klientov
pocet odislych klientov: 7klientov

Prijaté ziadosti k 31.12.2012: 18

Uhrada za zaopatrenie za jeden kalendarny deti podl'a VZN ¢&.3/2012 obce Stiavnik o uhradach za
socialne sluzby : 3,20 €

4. Personalne podmienky a organiza¢na Struktira poskytovatel’a socialnych sluZieb.

V zmysle organiza¢nej $truktiry je v ZpS a DSS Stiavnik celkovo 11  zamestnancov
pocet prijimatel’ov socialnej sluzby 20

veduca zariadenia 1

ekonomicky usek OU

upratovacka — pracka 1

zdravotny usek

referent vykonu opatrovatel'skej sluzby 1
zdravotné sestry 3
opatrovatel’ky 4

socialny usek

socialna pracovnicka 1



V priame;j starostlivosti ZpS a DSS Stiavnik je 1 zamestnanec na 2,2 klienta. Na celkovy pocet
zamestnancov pripada 1,8 klienta. Z dévodu zlepSenia kvality poskytovanych socialnych sluzieb by
bolo vhodné zvysit’ poCet zamestnancov v priamej starostlivosti o jedného zamestnanca.

Vietci zamestnanci spifiaji kvalifikaéné predpoklady na vykon svojej funkcie. Postupne sa
zh&astiovali akreditovanych kurzov. Jedna pracovnitka si v sGiéasnosti zvysuje kvalifikiciu v PSS.

5. Poskytovanie socialnych sluzieb

ZpS a DSS Stiavnik ¢. 764, v zriad’ovatel’skej posobnosti obce Stiavnik v zmysle zakona ¢. 448/2008
Z. z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov poskytuje socialnu sluzbu klientovi, ktory je
odkazany na pomoc inej fyzickej osoby/DSS/, klientovi, ktory dovfsil dochodkovy vek a poskytovanie
socialnej sluzby potrebuje z inych vaznych dovodov/ZpS/.Socialne sluzby sa poskytuji v zariadeni pre
seniorov a v domove socialnych sluzieb. Podl'a vyssie uvedeného zakona poskytujeme klientom
odborné, obsluzné a d’alsie ¢innosti.

Umiestnenie seniora do zariadenia predstavuje pre neho vel’ku zivotni zmenu. Zmena prostredia,
strata zazemia pre neho znamena zatazovu situaciu, ktorej intenzita je zavisla od mnohych okolnosti
a faktorov. Klienti maju pocit straty bezpecia, vyskytuji sa problémy s orientaciou, u mnohych
nastavaju psychické problémy vyplyvajuce zo straty znameho prostredia, citia sa odloZeni, nepotrebni.

Pobyt v zariadeni pre klienta znamena potrebu dodrziavania urcitych v§eobecne prijatych pravidiel.

Organizovanost’ a zabezpeceny relativny komfort v zariadeni pripravuju klienta o motivaciu
k prirodzenym aktivitim/varenie, upratovanie, nakup apod./.a ma dopad na jeho psychiku.

V tejto situacii je vel'mi dolezity citlivy a profesionalny pristup zamestnancov, ktori sa o klientov
staraj. Snazia sa vytvorit’ klientom pocit istoty a bezpec€ia, poskytovat’ sluzby ktoré vychadzaju

z individualnych potrieb, schopnosti a ciel'ov prijimatela socialnej sluzby, aby prijimatel’ socialnej
sluzby mohol zit' zmysluplny zivot. Snazime sa, aby klienti doverovali a nadobudli pozitivny vztah
k zamestnancom. Zmysluplnym kazdodennym vypiianim diia klientom, ktori maju rozne telesné

a psychické obmedzenia sa snazime vytvarat’ dostojné podmienky pre zivot v zariadeni.

V sulade so zakonom o socialnych sluzbach poskytujeme klientom $iroké spektrum socialnych a inych
¢innosti. Z celkového poctu klientov /25/ bolo 9 klientov trvale pripitanych na 16zko/36 %/, ¢iastoéne
mobilnych 10 klientov/40%/. Tito klienti si vyzadovali pravidelni pomoc zdravotného

a oSetrovatel’ského personalu.

Osetrovatel'ska sluZzbu zabezpecuje zdravotnicky personal a navsteva obvodného lekara , ktory je
zaroven zmluvnym lekarom ubytovanych obcanov. Lekarske sluzby p.p. klientov zabezpecuje MUDr.
Andrea Ftackova a psychiater MUDr. Lonckova.

Stravovanie klientov zabezpeduje $kolska jedalen ZS Stiavnik. Strava je pripravovana podla zasad
zdravej vyzivy s prihliadnutim na vek a zdravotny stav klientov. V ramci celodennej stravy sa
klientom poskytovali ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera.



Zariadenie ma v ramci kultury a zadujmovej ¢innosti vypracovany rocny plan kulturnych podujati, kde
su naplanované aktivity s klientmi poc¢as roka. Mame zaujem spestrit’ im Zivot v zariadeni
vystapeniami deti zo $kolky a Z§, pri prileZitosti MDZ, Diia matiek, Mesiac tcty k star§im, Mikulasa.
Klienti navstivili rézne podujatia : vystava historickych predmetov a fotografii poriadanej Jednotou
dochodcov Stiavnik, folkérny festival: Javornicke ozveny, Stiavnické heligonka, palenie Janskej vatry,
Hubertove dni. Dané podujatia s prinosom nielen pre nasich klientov ale aj pre samotné deti. Deti
navstevuju nasich klientov i vo svojom volnom case.

Nase zariadenie zacalo svoju ¢innost’ 18.4.2011 .Pre niektorych klientov boli Vianoce 2011 prvé
sviatky, ktoré neprezili so svojimi rodinami, ale v spolo¢nosti klientov a zamestnancov nasho
zariadenia. Niektori navstivili viano¢né trhy poriadané v nasej obci a z(¢astnili sa aj viano¢ného
predstavenia na tému Zvyky a tradicie Vianoc, kde videli vystupenie folklornych suborov z Terchovej,
Plevnika, Hvozdnice../. Dana spolupraca s organizaciami v naSej obci skvalitiiuje poskytovanie
socialnych sluzieb nasho zariadenia a ma vel'mi kladny vplyv na kvalitu Zivota naSich klientov.

6. Financovanie socialnych sluZieb a uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu.

Obec Stiavnik poskytuje socidlne sluzby dlhodobej starostlivosti v zariadeni pre seniorov
a Domove socialnych sluzieb (d’alej len ZPS a DSS) Stiavnik ¢. 764. V stilade so zdkonom 448/2008
Z. z. ide o socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dovodu t'azkého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovisenia dochodkového veku, ktorymi
su poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej
fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek.

Socialne sluzby sa poskytuji ako celoro¢na socialna sluzba pobytovou formou.

Poskytovatelom socidlnych sluzieb je za podmienok ustanovenych zakonom ¢&. 448/2008
pravnickd osoba zalozend Obcou Stiavnik, Zariadenie pre seniorov a Domov socidlnych sluZieb
Stiavnik, &. 764, 013 55 Stiavnik (d’alej verejny poskytovatel’).

(5) Socialne sluzby poskytované verejnym poskytovatel'om su financované podl'a § 71 ods. 1 zakona
¢. 448/2008 Z. z. :

a) z ucelovej dotacie MPSVR SR podl'a § 71 ods.6 zakon ¢.448/2008 Z. z v zneni zakona
&. 50/2012 Z. z, ktorym sa meni a dopliiia zakon ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach/ priloha ¢&. 4a/

b) z uhrad za socialne sluzby od prijimatel'a socidlnej sluzby na zaklade zmluvy o poskytovani
socialnej sluzby,

¢) z prostriedkov prijatych na zaklade pisomnej darovacej zmluvy,
d) z prostriedkov zdruzenia obci, zdruzenia vys$ich uzemnych celkov a zdruzenia o0s6b,
e) z vysledku hospodarenia z vedl'ajSej ¢innosti, ktor vykonavaju zariadenia

v zriad’'ovatel'skej alebo zakladatel'skej pOsobnosti obce alebo vysSiecho tzemného celku s jeho
suhlasom,

f) z prijmu zo socialneho podniku,



g) z inych zdrojov.

h, zrozpoctu verejného poskytovatel'a socialnej sluzby

(6) ekonomicky opravnené naklady — su naklady na ¢innosti uvedené v §16 az 18 zak.
¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

Financovanie socialnych sluzieb v roku 2012 vychadzalo zo schvaleného a upraveného rozpoctu obce
Stiavnik pre rok 2012 a ztdelovej dotacie MPSVR SR podla § 71 ods.6 zikon ¢.448/2008 Z. z
v zneni zakona &. 50/2012 Z. z, ktorym sa meni a dopliia zakon ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach/ priloha ¢. 4a

Pre rok 2012 mala nasa organizacia nasledovny upraveny rozpocet:

Vydavky: kapitalové vydavky: zdvihacie zariadenie - dotacia 5200 €

ou 891,68 €

bezné vydavky 140 244,84€
Z toho : mzdy 48 094,27 €
fondy 1794335 €
tovary a sluzby 73 837,56 €

bezné transfery 369,66 €

Prijmy:
Cerpanie rozpoétu za rok 2012 bolo nasledovné:
Vydavky:

kapitalové vydavky vo vyske 6091,68 € boli pouzité na zakipenie transportného zdvihacieho
zariadenia 1 ks

bezné vydavky- celkové Cerpanie predstavuje Ciastku 140 244,84 € .

Z toho:

energie: - 15 935,81 €
material - 42 221,75 €
rutinna a §tandardna adrzba - 141,30 €

mzdy — tieto boli ¢erpané v plnej rozpoctovej vyske 48 094,27 €

fondy — boli Cerpané v plnej rozpoctovej vyske 17 943,35 €.



tovary a sluzby — boli ¢erpané vo vyske 73 837,56 €.
bezné transfery — boli Cerpané v plnej rozpoctovej vyske 369,66 €

vratka - 1280 €/dotacia/

Prijmy:

Prijmy k 31.12.2012 predstavuju ¢iastku: 164 731,17 €

Z toho:

prijmy z uhrad klientov: 85931,70 €
prijmy z dotacie z MPSVaR: 78 000 €
darovacia zmluva: 800 €

uroky z vkladov
vratky /napr. z miezd/

Ekonomicky opravnené naklady za rok 2012

Prijmy za rok 2012 164 731,17 €
Vydavky za rok 2012: 165 556,84 €
e Mzdy a platy: 48 094,27 €
e Poistné : 17 943,35 €

o Cestovné nahrady:

o Energie, voda, komunikacie: 15 935,81 €
e Material: 42 221,75 €
e Dopravné:

e Rutinna a Standardna udrzba: 141,30 €

e Sluzby: 15 538,70 €
e Bezné transfery:

- Odstupné

- Odchodné

- Nahrada prijmu pri do¢asnej PN 369,66 €

- FO —splatka tiveru 13 234,80 €



Vydavky spolu:

- Odpisy hmotného a nehmotného majetku: 25 312 €/budova, zdvihacie zar./

Naklady celkom: 165 556,84 €

7. PInenie ciel’ov, priorit a inovacie v poskytovani socialnych sluzieb za rok 2012

Prioritou v nasom zariadeni pri poskytovani socialnych sluzieb klientom je neustale zlepSovanie
pristupu zamestnancov v zmysle dodrziavania I'udskych prav a sucasne postoja ku klientom s ohl'adom
na ich individualne potreby a poziadavky.

Preto vel'mi délezitym faktorom je aj vyber pracovnikov, aby to boli l'udia, ktori maji vzt'ah k tejto
praci a nevnimaji ju len ako zamestnanie. Pri vybere treba mat’ na zreteli nielen profesionalitu ale
i laskavy pristup ku klientom.

Prijimatelia socialnej sluzby sa mézu vol'ne pohybovat’ po celom zariadeni, nie si obmedzovani vo
vychadzkach a nemaju presne stanovené navstevné hodiny.

V ramci d’alSieho zlepSenia kvality poskytovanych sluzieb boli ziskané finan¢né prostriedky na
transportné zdvihacie zariadenie z dotacii MPSVaR SR v sume 5200 €.

8. Plan financovania socialnych sluzieb na rok 2013

Rozpocet na prislusny kalendarny rok je spracovavany na zaklade skuto¢ného Cerpania finanénych
prostriedkov z predchadzajiceho roka. Pre rok 2013 bol finan¢ny rozpocet spracovany ekonomickym
tisekom obce Stiavnik.

Na rok 2013 bol na§mu zariadeniu prideleny nasledovny rozpocet:

Vydavky: kapitalové vydavky 177 572 €

bezné vydavky €
Z toho:
mzdy: 68 622 €
fondy: 23766 €
tovary a sluzby: 67230 €
bezné transfery: 500 €

splatky istin a iveru: 12217 €

Prijmy: 163 680 €



Financovanie socialnych sluzieb v roku 2013 je realizované.

Socialne sluzby poskytované verejnym poskytovatel'om st financované podl'a § 71 ods. 1 zakona ¢.
448/2008 Z. z. :

a) z uCelovej dotacie MPSVR SR podla § 71 ods.6 zakon ¢.448/2008 Z. z v zneni zakona ¢. 50/2012
Z. z, ktorym sa meni a dopliiia zakon &. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach/ priloha &. 4a/

b) z uhrad za socialne sluzby od prijimatel'a socidlnej sluzby na zaklade zmluvy o poskytovani
socialnej sluzby,

¢) z prostriedkov prijatych na zaklade pisomnej darovacej zmluvy,
d) z prostriedkov zdruzenia obci, zdruzenia vy$§ich uzemnych celkov a zdruzenia osdb,

e) z vysledku hospodarenia z vedl'ajSej ¢innosti, ktori vykonavaju zariadenia v zriad’ovatel’skej alebo
zakladatel'skej posobnosti obce alebo vyssieho uzemného celku s jeho stihlasom,

f) z prijmu zo socialneho podniku,
g) z inych zdrojov.

h, zrozpoctu verejného poskytovatel'a socialnej sluzby



9. Kontakty na poskytovatel’a socialnych sluZieb

Informacie o poskytovanych socialnych sluzbach st zdujemcom sprostredkované osobne, telefonicky
a elektronickou formou veducou zariadenia a socialnou pracovnic¢kou.

Kontakty :
Veduca zariadenia — tel: 041 55 75 844
¢ - mail: janapobijakova@azet.sk

socialny pracovnik: - tel: 041 55 75 844

Identifikacné tidaje prevadzkovatela:

Obec Stiavnik ¢. 1350

013 55 Stiavnik

I1CO: 00321672

na zaklade potvrdenia o prideleni identifikaéného ¢&isla a identifikacii v Statistickom registri SR,
tel. kontakt: 0908 942106

e-mail: ocu.stiavnik@stonline.sk

Zaver:

Nasim cielom je vytvorit’ pre nasich klientov domov, kde sa budu citit’ prijemne a bezpecne. Kde
preziji plnohodnotné dni plné radosti a l'udskosti, aby ich zivot mal zmysel. Je to na nas
poskytovatel'och, vytvorit’ také zakonné a 'udské podmienky, aby mohol klient dostojne prezit’ jesen
Zivota



