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1. Sidlo, vznik a postavenie poskytovatela socialnych sluzieb

Zariadenie pre seniorov a Domov socialnych sluZieb sa nachadza v obci Stiavnik, ktora je zarove aj
zriadovatel'om tohto zariadenia. Zilinsky samospravny kraj, ako spravny organ prislusny konat’ vo
veci registracie poskytovatel'ov socialnych sluZieb, vykonal zapis obce Stiavnik ku diu 2.12.2010 do
registra poskytovatel'ov socidlnych sluzieb. Zariadenie pre seniorov zacalo svoju ¢innost’ ku dnu
18.04.2011 po zmene nazvu na ZpS a DSS Stiavnik ku ditu 3.3.2011

Zriad’ovatel’: Obec Stiavnik ¢.1350, 013 55

Zriad’ovacia listina: VZN ¢.7/2009 — obecné zastupitel'stvo v Stiavniku sa uznieslo na tomto VZN
na svojom zasadnuti diia 10.09.2010 uznesenim ¢. 22/2010 a toto VZN nadobudlo ucinnost’ dna
25.09.2010

Datum zapisu do registra poskytovatelov: 02.12.2010.

Pod ¢islom: 98/2010/0SV

Zmeny v registri: ku ditu 03.03.2011 — doplnenie socidlnej sluzby - Domov socidlnych sluzieb
v Zariadeni pre seniorov a Domove socialnych sluzieb Stiavnik, so sidlom Stiavnik ¢.764, 013 55
Stiavnik

Zmena §tatutirneho zistupcu pravnickej osoby z Ing. Stefana Pucku na Ing. Stefana Varosa
Vymedzenie celkovej kapacity druhov sociialnej sluzby:

Domov socialnych sluzieb s kapacitou 1 miesto

Zariadenie pre seniorov s kapacitou 19 miest
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2. Prevadzkové podmienky poskytovania socialnych sluzieb

Priestory ZpS a DSS wvznikli rekonstrukciou objektu, ktory sltzil v minulosti ako Obecny trad
v Stiavniku. Budova pozostava zo suterénu, prizemia a podkrovia. Celkova ubytovacia kapacita
zariadenia je 20 0sob.

V suteréne sa nachadza plynova kotolila a pra€ovia zriadena od 15.09.2020, nakol’ko je zariadenie
od 28.5.2018 napojené na SEVAK.

Na prizemi sa nachadza jedna trojlozkova, jedna dvojlozkova ajedna jednoldozkova izba pre
voziCkara. VSetky izby su bezbariérové. Na chodbe je WC pre vozickara, samostatné WC pre Zeny
a pre muzov atiez WC pre zamestnancov. Dalej sa tu nachadza kipelfia s vaiiou a sprchou. Na
prizemi je aj kanceldria, oSetrovila, Satia pre persondl, kluboviia, jedalen a vydaj stravy so
samostatnym zasobovacim vstupom. Vo vydajni stravy sa nachadza ohrevny vydajny pult, elektricky
spordk, mikrovlna, pracovny stol, regal, stol, umyvacka riadu, dvoj drez, umyvadlo na ruky
a chladni¢ka. Vybavena je okienkami na vydaj a prijem pouzitého stolového riadu. Na prizemi je tiez
zadvorie s vylevkou, kryty vstup, kryta terasa, schodisko a zadvorie. Krytd terasa slizi najma pre
relaxéciu klientov.

V podkrovi st Styri dvojlozkové, tri jednoldézkové ajedna trojlozkova izba, pricom vsSetky su
vybavené¢ umyvadlami. Na chodbe je WC pre muzov a WC pre zeny, kupel'na, sprcha a kuchynka.
V podkrovi je tiez vytvoreny sklad Spinavej bielizne a sklad Cistej bielizne. OSetrovatel’ska sluzbu
zabezpecuje zdravotnicky personal andvSteva obvodného lekéra, ktory je zaroven zmluvnym
lekdrom ubytovanych obc¢anov.

Pri manipulécii s imobilnymi klientami sa vyuzivaji Specidlne pomdcky a zdvihacie zariadenia.
Zariadenie zahdjilo svoju ¢innost’ 18.04.2011, jeho zriad’ovatel'om je obec.

Malé opravy a bezni udrzbu si zabezpecCujeme vlastnymi pracovnikmi, rozsiahlejSie opravy

zabezpeCujeme dodavatel'skym spdsobom.

Ubytovacie priestory

Zariadenie sluzi na poskytovanie ubytovacich a stravovacich sluzieb pre obCanov, ktori dosiahli vek
rozhodny pre priznanie starobné¢ho dochodku, a ktori pre trvalé zmeny zdravotného stavu potrebuji
komplexnu starostlivost’, ktort im nemo6zu zabezpecit’ Clenovia ich rodiny resp. iné opatrovatel'ské
sluzby socialnej starostlivosti. Zaroven zariadenie poskytuje sluzby pre starych obcanov, ktori toto
umiestnenie potrebuju zinych véaznych dévodov. V zariadeni sa poskytuje trvald a nepretrzita

celoro¢na starostlivost’.
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Celkova ubytovacia kapacita Zariadenia pre seniorov a Domova socialnych sluzieb je 20 16zok.
V zmysle zékona ¢. 448/2008 Z. z. v zneni neskorSich predpisov a doplnkov je celkova ubytovacia
kapacita zariadenia rozdelené nasledovne:

- Zariadenie pre seniorov: 19 1620k z ubytovacej kapacity zariadenia

- Domov socidalnych sluZieb: 1 16zko z ubytovacej kapacity zariadenia

Zdkladné vybavenie izieb:
- stale 16zko pre kazdého ubytovaného
- spolocny stdl v kazdej izbe
- stolicka pre kazdého ubytovaného
- dvojdielna skrina pre kazdého ubytovaného
- odkladaci priestor na 16zkoviny
- nadoba na odpadky
- zrkadlova skrinka
- skrinka s umyvadlom
- pevny vesiak
- na kazdé 16zko je k dispozicii no¢ny stolik, matrac z hygienicky neskodného materialu,
plachta, poduska, obliecka a prikryvka,
- signaliza¢né zariadenie pre kazdého klienta
- dymovy hlasi¢ na kazdej izbe a nocné osvetlenie izieb klientov

- kazdy ubytovany klient ma pristup k telefonu v objekte.
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3. Struktiira prijimatelov socialnych sluZieb
Pocet klientov umiestnenych k 31.12.2022 (kapacita 20 klientov):
a/podla pohlavia
Zeny muZzi spolu
Zariadenie pre seniorov 23 11 34
Domov socialnych sluzieb 0 1 1
spolu 35
b/podla veku
Zeny muZzi spolu
35-45 rokov 1
50-59 rokov
63 - 74 rokov 3 3
75-79 rokov 10 5
80-89 rokov 8 3
90-99 rokov 2
100 rokov
spolu 23 12 35
c/podl’a mobility
Zeny muZzi spolu
mobilni 8 6 14
¢iastocne imobilni 4 2 6
prevazne imobilni 4 1 5
uplne imobilni 7 3 10
spolu 23 12 35
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d/podla stupiia odkdazanosti
Zeny muZzi spolu

IV. stupei

V. stupen 1 1

VL. stupen 19 14

spolu 20 15 35

Pocet prijatych klientov v roku 2022: 15

Pocet zomrelych klientov v roku 2022: 14

Pocet odlisnych klientov v roku 2022: 1

Prijaté ziadosti o umiestnenie k 31.12.2021: 28
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4. Personalne podmienky a organizac¢na Struktura poskytovatel’a
socialnych sluzieb

V zmysle organizac¢nej Struktary je v Zariadeni pre seniorov a v Domove socialnych sluzieb Stiavnik

celkovo:

Celkovy pocet

pocet prijimatel'ov socialnej sluzby: 20 klientov
zamestnancov: 13 zamestnancov
veduca zariadenia: 1

Ekonomicky usek

uctovnicka: 1 zamestnankyiia obecného uradu Stiavnik

Zdravotnicko - opatrovatel’sky usek

veduca sestra: 1
zdravotné sestry: 2
opatrovatel’ky: 6

Socialny usek

socialna pracovnicka: 1

upratovacka - pracka: 2

S celkovym podtom zamestnancov 13 napliame normativ zamestnancov, ako aj percentudlny podiel
odbornych zamestnancov, v sulade s prilohou ¢.1 k zdkonu ¢.448/2008 Z .z. o socidlnych sluzbach
v zneni neskorSich predpisov.

Zariadenie podporuje odborny rast zamestnancov za ucelom skvalitnenia sluzieb a preto podporuje
ich ucast’ na réznych vzdelavacich aktivitach.

Vzdelavacie aktivity za rok 2022

Nazov vzdelavacej aktivity Pocet ziicastnenych
Web seminare 4
Porady v zariadeni 8
Online seminare 0
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Obec Stiavnik spolupracuje S UPSVaR v Ziline, realizuje projekty s finanénym prispevkom na
aktiva¢nu Cinnost’ podla § 50 j zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorSich
predpisov a vytvara podmienky pre pracovnu ¢innost’ obc¢anov, ktori st dlhodobo nezamestnani.
Tato spolupraca je pre nas velmi prospesna, uchddza¢i o zamestnanie pomahaji naSim

zamestnancom pre vykone ich opatrovatel’skych Cinnosti.
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5. Poskytovanie socialnych sluzieb

Obec Stiavnik poskytuje socidlne sluzby dlhodobej starostlivosti v Zariadeni pre seniorov a Domove
socialnych sluzieb Stiavnik ¢.764. v sulade so zdkonom &. 448/2008 Z. z .o socialnych sluzbach
v zneni neskorSich predpisov ato celoro¢nou pobytovou formou, na neurcity cas. Ide o socidlne
sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situdcie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia,
nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovfsenia dochodkového veku. Hlavnym cielom
v poskytovani socidlnych sluzieb pre klientov bolo v spolupraci sklientom ajeho rodinou
uspokojovanie jeho potrieb prostrednictvom jasne definovanych postupov.

Socidlne poradenstvo zabezpecuje soc. pracovnicka zariadenia, a to osobne, telefonicky a emailovou
komunikaciou. Cielovou skupinou zékladného soc. poradenstva boli klienti zariadenia, ich rodinni
prislusnici a zdujemcovia o soc. sluzbu.

Socialnu rehabilitaciu v zariadeni vykonavala soc. pracovnic¢ka s dérazom na podporu samostatnosti,
nezavislosti, sebestacnosti u klientov s tazkym zdravotnym postihnutim. Socidlna rehabilitacia bola
zamerand na rozvoj zakladnych socidlnych zru€nosti, aktivizdciu a posililovanie navykov pri
sebaobsluhe, pri tkonoch starostlivosti o svoje byvanie a pri zakladnych socialnych aktivitach.

Pri praci sme vyuzivali prvky muzikoterapie, pohybovej terapie, biblioterapie, arteterapie kognitivny
tréning a iné. Cielom pracovnych terapii bolo rozvijanie jemnej motoriky a kognitivnych funkcii,
podporovat’ aktivizaciu a samostatnost’ klientov.

Pocas celého roka sa klienti stretavali v spoloCenskej miestnosti, kde rozvijali svoju tvorivost’,
socialne kontakty a aj socidlnu komunikaciu. Klienti vyrabali rozne dekorativne predmety, vyuzivali
sme papier, drevo, textil, rdzne prirodné materialy a pod.

Vyrobky klientov vystavujeme v spolocenskej miestnosti nasho zariadenia pocas celého roka. Sluzia
aj ako motivacia pre klientov, ktori sa nezii€astiiuji na ru¢nych pracach.

Spolupraca s MS Stiavnik , CVC Stiavnik a ZS Stiavnik: Nasi klienti chodili na divadelné
predstavenia do MS a deti pravidelne navitevovali naSe zariadenie.

OsSetrovatel’ska starostlivost’.

Osetrovatel'sku starostlivost’ zabezpecoval v zariadeni personal opatrovatel'sko — zdravotnickeho
useku a pri zhorSenom zdravotnom stave prijimatel’a socidlnej sluzby odborny personél konzultoval

jeho stav s obvodnym lekarom, pripadne s lekdrom Specialistom, ktory rozhodol o d’alSom postupe.
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V Zariadeni pre seniorov sa poskytuje socidlna sluzba:

a) fyzickej osobe, ktord dovisila dochodkovy vek aje odkdzana na pomoc inej fyzickej
osoby a jej stupent odkdzanosti je najmenej IV, podla prilohy ¢. 3 zdkona o socidlnych
sluzbach, alebo

b) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

V Domove socidlnych sluZieb sa poskytuje socidlna sluiba fyzickej osobe do doviSenia
dochodkového veku, ak je tato fyzicka osoba:
a) odkézana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupent odkazanosti je najmenej V, podl'a prilohy
¢. 3 zékona o socialnych sluzbach alebo
b) nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupent odkdzanosti je najmenej III, podla prilohy ¢.

3 zakona o socialnych sluzbéch.

ZpS a DSS je zariadenie bez pravnej subjektivity, priCom socidlne sluzby sa poskytuju celoro¢nou
pobytovou formou a na ¢as neurcity.

V priamej starostlivosti ZpS a DSS Stiavnik je 1 zamestnanec na 2 klientov. Na celkovy poet
zamestnancov pripada 1,6 klienta. Z dovodu zlepsSenia kvality poskytovanych socialnych sluzieb bola
prijata 1 opatrovatelka. Vsetci zamestnanci spihaji kvalifika¢né predpoklady na vykon svojej
funkcie. Postupne sa zucastnovali akreditovanych kurzov a skoleni.

Osetrovatel'sku sluzbu zabezpecuje zdravotnicky persondl a ndvSteva obvodného lekara, ktory je
zaroven zmluvnym lekarom ubytovanych obcanov. Lekérske sluzby podla potreby klientov
zabezpecuje MUDr. Orlinsky a psychiater MUDr. Lonckova.

Stravovanie klientov zabezpe¢uje $kolska jedalei Stiavnik. Strava je pripravovana podla zasad
zdravej vyzivy s prihliadnutim na vek a zdravotny stav klientov. V rdmci celodennej stravy sa
klientom poskytuju ranajky, desiata, obed, olovrant a vecera. Od decembra 2022 sa strava dovaza
z Bytée — Restauracia Gol /p. Skukalek/. Ranajky, desiata, olovrant sa zabezpecuje cez COOP

Jednota Stiavnik.

Socialne aktivity klientov
V snahe o spestrenie zivota klientov v zariadeni av sulade so zdkonom o socialnych sluzbach
poskytujeme klientom Siroké spektrum socidlnych a inych ¢innosti a tym sa snazime zapdjat’ o

najviac klientov do roéznych kultarno-spoloc¢enskych podujati, ktoré sami pripravujeme alebo sa na
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nich zucastiiuyjeme mimo zariadenia. Vytvarame podmienky pre zdujmovu, kultirnu cinnost’
a ¢innost’ na udrziavanie fyzickej a duchovnej aktivity.

V zariadeni realizujeme rOzne terapie, najmd: biblioterapia, arteterapia, tréning pamite,
muzikoterapia a ergoterapia, Cize pracovna terapia smerujuca k podpore aktivit obyvatelov
s prihliadnutim na ich individualne schopnosti a momentéalny zdravotny stav.

Socialne poradenstvo:

Cielovou skupinou boli prijimatelia socidlnej sluzby umiestneni v zariadeni, ich pribuzni a
zdujemcovia o socidlnu sluzbu. Prevaznd cast' socidlneho poradenstva bola zamerana na
poskytovanie informacii tykajucich sa posudzovania odkazanosti na socidlnu sluzbu anovym
zadujemcom o umiestnenie v nasom zariadeni.

Poradenstvo bolo poskytované prevazne osobne, telefonicky alebo e-mailom. Poskytovali sme najmé
informécie o moznostiach, podmienkach, druhu a forme poskytovania socialnej sluzby. Pri osobnych
stretnutiach sme okrem poskytovania informacii pomahali aj s vypliianim tlagiv, riesili sme problémy
s financiami a medzil'udskymi vztahmi. Prijimatelia socidlnej sluzby, ktorym ZpS a DSS poskytuje
celoro¢nu formu pobytovej socidlnej sluzby, sa na socialny isek obracali predovsetkym s otazkami,
ktoré suviseli s financovanim socidlnej sluzby, o dennych imesacnych aktivitaich aroéznych
podujatiach konanych v zariadeni, 1 o sukromnych radostiach i starostiach.

Socidalna rehabiliticia je zamerand najmi na rozvoj samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti,
navykov pri sebaobsluhe (obliekanie, vyzliekanie, hygiena, ustielanie postele, konzumadcia jedla,
pouzivanie kompenza¢nych pomdcok a pod.) a pri zékladnych socialnych zru¢nostiach.

Prevazna cCast’ prijimatel’'ov je odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy a tak
sme sa v roku 2022 zamerali na nacvik zékladnych socidlnych zru¢nosti: ako nadviazat’ rozhovor,
ako poziadat’ o pomoc a pod., a na rozvoj komunika¢nych zrucnosti (Citanie, pisanie, vybavovanie
koreSpondencie, telefonovanie)aby sme predisli socidlnej izolécii klientov.

Socialna rehabilitadcia nie je Casovo ohraniCenad, realizuje sa v priebehu celého pracovného dna.
Socialna praca bola zamerand na reSpektovanie individualnych osobitosti obyvatel'ov ,udrzZiavanie
sebestacnosti, zamedzovanie socidlnej izolacii, vytvorenie podmienok pre bezny zivot, pomoc
dobrym susedskym a rodinnym vztahom, pravidelné konzultacie s pribuznymi, pomoc pri adaptacii
novoprijatych obyvatel'ov, poradenstvo pre obyvatelov a zadujemcov o umiestnenie, spracovanie a
evidenciu dokumentacie a spisov. Kazdé poobedie sa stretava spolocenstvo veriacich v spolocenske;j
miestnosti nasho domova pri modlitbe ruzenca a kazdé rano pri svétej omsi.

Duchovné sluzby pocas roka sa konali pri prilezitosti vacSich sviatkov, a klienti pravidelne sledovali

bohosluzby kazdé rano v televizii.
12
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Realizované vyznamnejSie akcie v roku 2022: akcie sa robili podla aktualneho planu kultrnych

podujati a danej situécie.

Plan kultirnych podujati na rok 2022

JANUAR
1. Posedenie pri vianocnom stromceku s obyvatelmi naSho zariadenia
2. Citanie roznej literatury.
3. Reminisencnd terapia
4. Hranie spolocenskych hier

Aktivity s prvkami pracovnej terapie
- Odstrojenie stromceka a uloZenie viano¢nych o0zddb
FEBRUAR

1. FaSiangové posedenie

2. Navsteva knaza

3. Préca s farebnym papierom a vytvarnymi potrebami
4. Hranie spolocenskych hier

Aktivity s prvkami pracovnej terapie
- Pomocné prace v zariadeni
- Starostlivost’ o izbové kvetiny

MAREC

Citanie z Easopisov, knih a roznej literatary
MDZ - vyjadrenie ucty k naSim Zenam, poteSenie nasich obyvatelick kytickou kvetov
Prechadzky v okoli zariadenia

Eal A

Divadelné predstavenie v materskej Skole

Aktivity s prvkami pracovnej terapie
- Starostlivost’ o svoje osobné veci a izbu
- Starostlivost’ o kvety v zariadeni

APRIL
1. Vychadzky do blizkeho okolia
2. Préaca s klientmi ( precvicovanie jemnej motoriky, ¢itanie z knih a ¢asopisov )
3. Vyzdoba zariadenia - Velka noc
4. Maninska tiesnava - vylet

13




Nazov dokumentu:

Vyroéna sprava o ¢innosti a hospodareni v ZpS a DSS
Stiavnik

Rok: 2022

Zmena:

Aktivity s prvkami pracovnej terapie
- Malovanie r6znych motivov vel'kej noci
- Vyzdoba nésteniek v zariadeni
MAJ
Meranie zraku akreditovanou spolo¢nostou
Oslava dna matiek v zariadeni
Vychéadzky po okoli zariadenia
Navsteva — sklarske miuzeum Lednické Rovne

PO

Aktivity s prvkami pracovnej terapie
- Upratovanie terasy
- Starostlivost’ o zéhradku

JUN
1. Vylet — Koliba Papradno
2. Vychadzka do lesa — chata Bariny
3. Hranie spolo¢enskych hier , posedenie na terase
4. Navsteva obce Varin

Aktivity s prvkami pracovne;j terapie
- Zber a susenie lieCivych rastlin
- Starostlivost’ o kvety

JUL
Vylet — stredoveky kostolik sv. Stefana Kral'a Zilina
Pohybov¢ aktivity

Posedenie na terase, lustenie krizoviek, hadaniek, hlavolamov
Vylet obec Terchova- terchovsky vlacik

Eal A

Aktivity s prvkami pracovnej terapie
- Starostlivost’ o0 osobné veci i o svoju izbu
- Pomocné prace v zariadeni

AUGUST

Spolo¢né grilovanie na terase, pocuvanie hudby
Spoloc¢enské hry na terase — kolky, loptové hry
Vychadzky po okoli zariadenia

Vylet — Rajecka Lesnd, Frivaldska kalvaria

bl

Aktivity s prvkami pracovnej terapie

- Pomocné prace v zariadeni
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- Uprava okolia zariadenia a zéhradky

SEPTEMBER

Divadelné predstavenie v Materskej §kole Stiavnik

Sledovanie sv. omSe v televizii, sviatok Sedembolestnej Panny Marie
Reminisencna terapia — spomienky

Vylet — kastiel’ Jasenica

PO

Aktivity s prvkami pracovnej terapie
- Vytvarné préace s jesennou témou
- Starostlivost’ o zahradku

OKTOBER

1. Spolocenské podujatie v naSom zariadeni — Mesiac Ucty k star§im, spojené s malym
obcerstvenim

2. Navsteva deti z Materskej $koly Stiavnik

Prvky terapie pre zlepSenie paméti a na podporu myslenia

4. Navsteva sol'nej jaskyne v kupel'och Nimnica

(98]

Aktivity s prvkami pracovnej terapie
- Pomocné prace v zariadeni
- Tvorba nastenky
NOVEMBER

Sviatok vsetkych svitych - sv. omsa v zariadeni
Premietanie filmu podla vyberu klientov
Pohybova aktivita - skupinové cvicenie
Pamaétové cviCenie, precvicovanie jemnej motoriky

el e

Aktivity s prvkami pracovnej terapie
- Vyroba adventnych vencov
- Starostlivost’ 0 svoje osobné veci

DECEMBER

Navsteva Mikulasa v zariadeni, mikulasska nadielka

Zdobenie viano¢ného stromceka,

Navsteva knaza, sv. omsSa v zariadeni

Vystupenie deti zo zakladnej $koly Stiavnik s vianoénym programom

bl e

Aktivity s prvkami pracovnej terapie

1.vyzdoba zariadenia

15




Nézov dokumentu: Rok: 2022
Vyro¢na sprava o Cinnosti a hospodareni v ZpS a DSS Zmena:
Stiavnik

2.vyroba viano¢nych pozdravov
3.zdobenie stromceka, pocuvanie adventnych piesni

V zariadeni pre seniorov a domova socialnych sluzieb sa snazime plnit’ ciel’ - vytvarat podmienky
na dostojny a plnohodnotny Zivot pre nasich obyvatel'ov. Prostrednictvom pristupu timu pracovnikov
sa poskytuje obyvatelom zariadenia komplexna socidlna starostlivost’, zalozena na respektovani ich
biologickych, psychologickych, socialnych a kultirnych potrieb.

Hlavné cinnosti socidlneho useku su poskytovanie zdkladného socialneho poradenstva, pomoc pri
uplatnovani prav a prdvom chranenych zaujmov, individudlna a skupinova socidlna praca,
komunikacia a spolupraca s rodinou alebo inou blizkou osobou obyvatel'a, podpora pri adaptacii
obyvatel'a na nové prostredie, vypracovanie a realizdcia individudlnych planov obyvatel'ov s
programom socialnej rehabiliticie, spracovanie a evidencia dokumentécie, vedenie osobnych spisov
obyvatelov, evidencia ziadatel'ov socialnej sluzby a spracovanie dokumentécie, spracovanie thrad za
socialnu sluzbu, tuschova cennych veci, zabezpe€enie ndkupov obyvatelom , pomoc, podpora a
sprevadzanie obyvatel'ov zariadenia pri vybavovani uradnych a stikromnych zalezitosti alebo pri
rieSeni nadro¢nych zivotnych situdcii. Organizovanie kultarnych a spolocenskych podujati v zariadeni
a podpora zaujmovej Cinnosti obyvatelov, spolupraca a st€innost’ s organmi Stitnej spravy,
samospravy a verejnopravnymi instituciami.

Pri praci s klientmi vyuzivame metddy, techniky a postupy socidlnej prace s prvkami socidlnej
rehabilitacie s oh'adom na individualne potreby, zdujmy, fyzické a duSevné moznosti a schopnosti
obyvatelov. V roku 2022 individudlna socidlna praca zahffiala predovSetkym: aktivizaciu
obyvatel'ov, udrziavanie schopnosti, zru¢nosti, podporu zdujmovej ¢innosti a podporu efektivneho
travenia ich volného Casu. Stretnutia obyvatelov s pribuznymi a inymi blizkymi osobami sa
realizovali v sulade s aktualnymi podmienkami a opatreniami danymi vyhlagkou Uradu verejného
zdravotnictva SR, a v stlade s krizovym planom zariadenia. Tieto stretnutia boli realizované podla
vopred dohodnutého harmonogramu na vonkajSom prostredi zariadenia, na terase.

Pocas karantény sme sa snazili travit' vacSinu Casu s naSimi prijimatelmi na Cerstvom vzduchu,

1 v spoloCenskej miestnosti a v malych skupinkéch.

Starnutie je prirodzenym podmienenym procesom, ktory ma vysostne individualny
charakter. Prejavuje sa vSeobecnym ubytkom sil, spomalenim a postupnym vyhasinanim zivotnych
funkcii. V nasom zariadeni sa snazime v maximalnej miere napliat’ potreby prijimatel'ov socidlnej

sluzby, vhodnym a raciondlnym stravovanim, zabezpeCovanim maximalnej hygieny, potrebnej
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zdravotnickej a socidlnej starostlivosti, vedenim prijimatel'ov socidlnej sluzby k adekvéatnej
pohybovej aktivite i psychickej a pracovnej ¢innosti.

Starostlivost’ o seniorov sa realizuje vo viacerych oblastiach:

* individualna oblast’ - ide o citlivy a empaticky pristup k seniorom s ohl'adom na ich individudlne
schopnosti, moznosti, predpoklady, pricom su reSpektované poziadavky seniora.

* socidlna oblast’ - ide o snahu udrziavat’ kontakty s pribuznymi, ¢im branime socialnej izol4cii,
trénujeme kognitivne funkcie, udrziavame seniorov v socialnej realite a podobne.

« napiiianie zdravotnych potrieb - je zabezpetované 24-hodinovou starostlivostou a sledovanim
zdravotného stavu personalom, a to opatrovatel’kami, zdravotnymi sestrami, lekarmi a Specialistami.
Opierame sa o osved¢ené metddy socidlnej prace (pozorovanie, priklady, tréningy, povzbudzovanie,
rozhovory, ucenie a pod.). Vyuzivame pozitivne motivacné prostriedky. Medzi ne patria
ergoterapia, muzikoterapia a artterapia. Pravidelnou a vel'mi obl'ibenou aktivitou bola aj v roku 2022
biblioterapia, ktora sa realizovala formou c¢itania textov z Biblie, spojend s rozhovorom a vykladom
precitaného textu. Je pravidlom, Ze Citanie textov neuskutoc¢novala socidlna pracovnicka, ale samotni
klienti. K pasivnej volno Casovej aktivite patri sledovanie televiznych programov. Ide hlavne o
sledovanie nabozenskych programov /sv. omsi/, sledovanie televiznych novin a prirodopisnych
1 dokumentarnych seridlov. Klienti sa tiez radi zacastiiuju prechddzok po obci alebo v okoli
zariadenia. Jednym zo zékladnych cielov zariadenia je vytvaranie a upeviiovanie rodinného
prostredia v zariadeni, a to hlavne spolocnymi posedeniami pri kéve a ¢aji, rozhovormi, spoloénym
slavenim Zivotnych jubilei klientov aucastou na spolocnych aktivitdich v zariadeni. Kazda z
opatrovateliek ma urc¢enych klientov, s ktorymi na zéklade individualneho planu rozvija individuéalne
schopnosti zvereného klienta. V neposlednom rade prispieva k upevneniu rodinné¢ho prostredia
aktivna pomoc medzi klientmi, kedy fyzicky zdatnejs$i klienti pomahaji slabSim pri stravovani
(kfmenie) ¢i sprevadzanim pri vychddzkach. Aj v tomto roku boli klienti Uc€astni viacerych
spolo¢enskych a kultarnych aktivit.

V zariadeni zohrdva velmi délezitti ilohu duchovny Zivot. V kaplnke v spolo¢enskej miestnosti sa
obyvatelia zariadenia zcastiiuji na pravidelnych modlitbach sv. ruzenca. V priestoroch zariadenia
je slavena sv. omsa pravidelne kazdy prvy piatok v mesiaci, kde maju klienti moznost’ prijat’ sviatost’
zmierenia. Klienti maju tiez moznost’ zucastiiovat’ sa svitych omsi vo farskom kostole.

Poslanim nésho zariadenia je vytvorit klientom pokojny domov so starostlivostou a kazdodennou
opaterou a zarovenl odbremenit’ ich najbliz§ich pribuznych, ktori sa ocitli v nelahkej a casto

vlastnymi silami nerieSiteI'nej zivotnej situacii. O sluzby v zariadeni mézu poziadat’ zdujemcovia,
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ktori dovfsili dochodkovy vek a st z dovodu nepriaznivého zdravotného stavu odkdzani na pomoc
inej fyzickej osoby.

Personal zariadenia plne reSpektuje l'udské prava a slobody klientov, podporuje kontakty
klientov so svojimi rodinami a SirSou komunitou.
Socialna pracovnicka spracovava plany kultarnych aktivit, ktoré su v jednotlivych mesiacoch
dopliiané o vybrané aktivity prijimatel'ov. Celoro¢ne sa v nasom zariadeni vykonavaji tieto aktivity:
Oslavy menin a narodenin prijimatel’'ov socialnej sluzby. Pri tejto prilezitosti st
prijimatelia obdarovani malymi dar¢ekmi, kyti¢kou alebo sladkostou.
* poctvanie a spievanie prevazne I'udovych piesni,
* podl'a svojich moznosti a zdravotného stavu prijimatelia socialnej sluzby pomahaja s drobnymi
pracami v kuchyni na zéklade dobrovol'nosti,
« ¢itanie knih a Casopisov,
* s prijimatel’'mi socialnej sluzby tvorime rézne vyrobky z papiera, kreslime obrazky na 'ubovol'na
tému alebo aj na zadant tému napr. Vianoce, Velka noc a pod.,
* prijimatelia socialnej sluzby si podla svojich moznosti vytvaraji vlastny program:
hranie spolocenskych hier, prechadzky, pozeranie TV, lustenie krizoviek a pod.
* pomoc a podpora pri realizacii duchovnych potrieb prijimatel'ov, v rdmci slobody vierovyznania,

spiritualne potreby prijimatel'ov st zabezpecované v spolupraci s kinnazom nasej obce.

V letnom obdobi si chodia klienti posediet na terasu, kde si vypiju kévu, spolocne
sa rozpravaju a vykondvaju rozne aktivity. K dispozicii je aj invalidny vozik, ktory si mozu
pribuzni pozicat’ na prechddzku. Socidlna pracovnicka chodi s klientmi na prechadzky po

okoli, ku kostolu alebo na zmrzlinu v centre obce.

Viano¢nil atmosféru navodila vyzdoba vnutornych aj vonkajSich priestorov zariadenia. Klienti
spolo¢ne ozdobovali viano¢né stromceky a pomdhali s vyzdobou. Zariadenie sa zapojilo do
projektov ,,Viano¢na posta“ a ,,Kol'’ko lasky sa zmesti do krabice od topanok*. Klienti dostali mnoho

ruéne vyrobenych pozdravov od nezndmych deti a v krabiciach od topanok nasli vela prekvapeni.

Cielom nasho Zariadenia pre Seniorov a domova socidlnych sluzieb je poskytovanie kompletne;j,
odbornej socialnej starostlivosti v zmysle zakona o socidlnych sluzbach tak, aby prijimatelia
socialnej sluzby preZivali svoj Zivot kvalitne a plnohodnotne. Ciel'om, ktory sa snazime napiiat je to,

aby socialne sluzby boli poskytované v zmysle osobitnych narokov s prihliadnutim na individuéalne
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potreby kazdého klienta. Prostrednictvom odborného personalu, s poskytovanim zdravotnej a
socialnej starostlivosti sa usilujeme, aby sa klienti citili prijemne a aby im boli poskytnuté vsetky
dostupné moznosti na ich pokojny domov v zariadeni. Hlavnou snahou je zachovanie samostatnosti
pri tkonoch dennej obsluhy, emocionalnej a mentalnej sposobilosti k samostatnosti, zachovani
hygienickych a stravovacich navykov. Uskutoc¢tiovali sa nécviky individudlnym spoésobom podl'a
Specifickych potrieb prijimatelov ako nacviky prac v domdcnosti, néacviky priestorove]
orientdcie a socidlnej komunikdcie, ktoré st zamerané predovsetkym na prijatie sucasnej situdcie a
zdravotného stavu prijimatel’a, podporu fyzickej kondicie a psychickej pohody, taktiez zabraneniu

rizika socialnej izolacie prijimatel’a.

KTItcovi pracovnici v ramci naplne prace sa aktivne zacastiovali na tvorbe individualnych planov
prijimatelov s prihliadnutim na ich Specifick¢é potreby. Nasledne planovali, realizovali,
vyhodnocovali program socidlnej rehabilitdcie a viedli zdznam z procesu socialnej rehabilitacie
prijimatela. Zaujmova c¢innost’ je kultirna , spolocenska, Sportova a rekreacnd Cinnost, ktoré su
zamerané na rozvoj schopnosti a zrucnosti klienta. Zariadenie pre seniorov realizuje rézne pracovné
¢1 spoloCenské aktivity a ¢innosti. VSetky prebiehaji na zédklade vopred stanoveného planu aktivit,
ktori tvori socidlna pracovnicka ako celoro¢ny plan kultirnych aktivit. Tyzdenny plan sa d’alej

upravuje podla individualnych zdujmov a potrieb klientov.

V zariadeni je kladeny doraz na socidlnu interakciu klientov nielen v ramci komunity, ale i s okolim
a ich zapojenie do bezného zivota. K tomu sluzi Siroky rozsah socidlnych aktivit. Prijimatelia maja
pravo slobodného rozhodnutia o ic¢asti na aktivitdch a ¢innostiach. Realizované aktivity a podujatia
vychadzaji z aktudlnych poziadaviek samotnych prijimatelov. Ide o rézne spolocenské akcie
stivisiace s aktudlnym roénym obdobim— faSiangy, Velkd noc, stavanie a valanie méja ¢i oslava
MDZ. Mimo zariadenia sa realizuji vylety na rozne miesta, naviteva kultarnych podujati,

putnickych miest ¢i vylety do prirody. Pri praci s klientmi sa vyuZzivaji nasledovné metody a formy:

- vedenie individualnych rozhovorov s klientmi

- vedenie skupinovych tematickych stretnuti

- kontakt a komunikécia s pribuznymi

- kontakt so zdujmovymi zdruzeniami, Skolami, ¢i organizaciami

- priprava a vedenie cvifeni a programov s vyuzitim muzikoterapie, terapie pohybom,
biblioterapie,

- organizacia spolocenskych a kultarnych aktivit
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- vedenie dokumentacie tykajucej sa individudlnych planov prijimatel'ov socialnych sluzieb.

Aktivity si rozdelené do dvoch casti:
Skupinové aktivity:

e stimulacno-pamédtové tréningy

e reminiscencia — spominanie na ¢asy minulé prostrednictvom rozhovorov, fotografii

e pamit'ové cvicenia — napr. rozvijanie pamati, rézne hry, doplhovacky, lustenie tajniciek

e Dbiblioterapia — ¢innost spojend s Citanim knih, ¢lankov, rozhovorov o literatire,
sledovanim filmov

e muzikoterapia — pocuvanie hudby

e cvicenia zamerané na jemni motoriku

e spolocenské hry

e zabezpeCovanie spiritudlnych potrieb — néavSteva kostola, pravidelnd navsteva kiaza
v zariadeni, modlitbové predpoludnia

e vzdelavacie aktivity — besedy, predndsky, na ktoré su pozyvani odbornici z
jednotlivych oblasti podla vybranej témy. Podl'a zdujmu klientov st témy zamerané na
vyzivu, Zivotospravu a pod.

e socidlne aktivity v zariadeni - spolo¢enské akcie a aktivity stvisiace s roénym obdobim —
Sportové hry, faSiangy, Velkd noc, grilovanie na terase, vychddzky v okoli zariadenia,
stavanie a valanie méja, oslava MDZ, oslava narodenin, menin, vyrocia a pod.

e socialne aktivity mimo zariadenia — navsteva kniZnice, kultirne podujatia, akcie v Materske;j
Skolke a v Zakladnej Skole,

e vylety, navstevy zaujimavych miest —navstevy historickych a putnickych miest.

Individualne aktivity:

e individualne rozhovory

e navsteva klienta pocas pobytu v nemocnici

e aktivity vyplyvajuce z individualnych planov

Individualne planovanie v zariadeni — v zariadeni sa planuje poskytovanie socidlnej sluzby
podla individualnych potrieb, schopnosti a cielov prijimatela socialnej sluzby. St vyhotovované
individualne zaznamy o priebehu poskytovania socidlnej sluzby. Pred prijatim klienta do zariadenia
dochédza k zberu zékladnych tdajov o potencidlnom klientovi. Pri prijati klienta do zariadenia je

vyhotoveny formuldr - anamnéza v time socialneho a zdravotnickeho pracovnika. Ak ide o klienta s
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v v

tazkym zdravotnym postihnutim tdaje o nom poskytuji najblizsi pribuzni. PoCas prvych 3 mesiacov
pobytu v zariadeni sa klientovi venuje zvySend pozornost z dévodu adapticie na nové prostredie.
Kazdému klientovi je prideleny kIi¢ovy pracovnik v spolupraci so socialnou pracovni¢kou. Tento
tim vytvori v spolupraci s klientom individudlny plan, pomdze mu sformulovat’ osobné ciele a
zapoji ho do aktivit v zariadeni. KIiCovy pracovnik je zodpovedny za plan starostlivosti o klienta.
Zucastiuje sa aktivne procesu individualneho planovania. Prijimatel’ socialnej sluzby za pomoci
socialnej pracovnicky a prideleného kli¢ového pracovnika moéze zrealizovat svoje ocCakavania,
osobné¢ ciele a tazby . Individudlny pldn sa skladd z anamnézy, individualneho plénu, plénu

starostlivosti a oSetrovatel'ského planu. Individudlne plany sa prehodnocuju v time

pracovnikov Stvrtro¢ne a polrocne.
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6. Financovanie socialnych sluzieb a uhrady za poskytovanu socialnu

sluzbu

Socialne sluzby poskytované v Zariadeni pre seniorov a v Domove socialnych sluzieb Stiavnik st

financované podl'a §71 ods. 1 zakona o socidlnych sluzbach, a to nasledovne:

a) z ucelovej dotacie MPSVaR SR podrla §71 ods. 6 zdkona o socialnych sluzbach;

b) z uhrad za socialne sluzby od prijimatel’a socidlnej sluzby na zaklade zmluvy o poskytovani

socidlnej sluzby a z thrad za iné ¢innosti podla §15 ods. 3 uvedenych v osobitnej zmluve

podla §74 ods. 8;

c¢) z prostriedkov prijatych na zaklade pisomnej darovacej zmluvy;

d) z prostriedkov zdruzenia obci, zdruzZenia vyssich uzemnych celkov a zdruzenia oséb;

e) z vysledku hospodarenia z vedlajSej Cinnosti, ktort vykonava verejny poskytovatel’ so

suhlasom zriad’ovatel’a;
f) z prijmu zo socialneho podniku;

g) z inych zdrojov;

h) z rozpoctu verejného poskytovatel’a socialnej sluzby.

Ekonomicky opravnené ndklady st naklady na ¢innosti uvedené v §16 az §18 zakona o socidlnych

sluzbach. Za rok 2022 predstavovali ekonomicky opravnené néklady sumu 1518,10 €.

Financovanie socialnych sluzieb v roku 2022 vychadzalo zo schvalené¢ho aupravené¢ho rozpoctu

obce Stiavnik pre rok 2022 a z tdelovej dotacie MPSVaR SR podla §71 ods. 6 zakon ¢&. 448/2008

Z. z. v zneni zakona &. 50/2012 Z. z., ktorym sa meni a dopliia zakon &. 448/2008 Z. z. o socidlnych

sluzbach, priloha ¢. 4.
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V ramci dotacii MPSVaR boli zariadeniu poskytnuté financné prostriedky zo Statnych zdrojov

v predchadzajucich rokoch nasledovne:

Subjekt Udel Vyika Rok
ktory poskytol fin. poskytnutia fin. poskytnutych fin. | poskytnutia fin.
prostriedky prostriedkov prostriedkov prostriedkov
MPSvaR Transportné zdvihacie elektrické | 5200 € 2012
zariadenie PZ pre imobilné osoby
ur¢ené na zdvihanie pacientov
z16zka, vane aich prepravu
v ramci jedného podlazia
Ministerstvo prace, | Schodiskova ploSina 10 000 € 2013
socialnych veci
arodiny SR
Ministerstvo prace, | 5 kusov elektricky polohovatelnych | 3000 € 2014
socialnych veci | posteli
arodiny SR
MPSYV arodiny SR | Dotacia na ndkup vyzivovych | 660 € 2020
doplnkov
MPSYV a rodiny SR | Dotécia na pripl. 10 036,00 € 2020
MPSYV a rodiny Dotacia na ndkup vyzivovych | 660 € 2021
doplnkov
Pre rok 2021 mala nasa organizdcia nasledovny upraveny rozpocet:
Prijmy k 31.12.2022 Uhrady klientov 117 895,63
MPSV a R/finan¢ny 147 264,00 €
prispevok MPSVaR- odmeny 5265,00 €
MPSVaR: prispevok | 10 200,00 Hartmann BA- dar 864,00
na energie
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610/Mzdy a platy 193 777,67 €
620/Poistné a odvody 67 023,40 €
630/spotreba materialu 59 957,41 €
640/bezné transfery 416,09 €
Tuzemské cestovné | 0,00 €
nahrady

Spotreba energii 10 306,70 €
dopravné 668,89 €
Rutinna a Standardna | 3 814,01 €
udrzba

Vydavky na sluzby 13 988,03 €
odpisy 14 391,00 €

Klient ZpS a Dss Stiavnik z ekonomicky opravnenych nakladov v skuto¢nosti uhradza 18,70/def tzn.

mesacnu platbu klienta bud’ 561,00 €, ak ma mesiac 30 dni, alebo 579,70 € /31 dni.

Ekonomicky opravnené nédklady za rok 2022 364 343,20 €

EON na prijimatel’a socialnej sluzby/rok

EON na prijimatela socialnej sluzby/ mesiac
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7. Plnenie ciel’ov, priorit a inovacie v poskytovani socialnych sluzieb za

rok 2022

Umiestnenie seniora do zariadenia predstavuje pre neho velku zivotni zmenu. Zmena prostredia, ¢i
strata zdzemia pre neho znamena zatazovu situaciu, ktorej intenzita je zavisla od mnohych okolnosti
a faktorov. Klienti maji pocit straty bezpecia, vyskytuju sa problémy s orientaciou, u mnohych
nastdvaju psychické problémy vyplyvajuce zo straty znameho prostredia, citia sa odlozeni a
nepotrebni. Pobyt v zariadeni pre klienta tiez znamena potrebu dodrziavania urcitych vSeobecne
prijatych pravidiel. Organizovanost’ a zabezpecCeny relativny komfort v zariadeni taktiez pripravuji
klienta o motivéciu k prirodzenym aktivitdim, ako je varenie, upratovanie, ndkup a pod. A vsetky
tieto okolnosti maji dopad na psychiku klientov.

V tejto situacii je preto velmi dolezity citlivy a profesiondlny pristup zamestnancov, ktori sa
o klientov staraju. Snazia sa vytvorit' klientom pocit istoty a bezpecia, poskytovat’ sluzby, ktoré
vychéadzaju z individualnych potrieb, schopnosti a cielov prijimatel’a socialnej sluzby, aby prijimatel’
socialnej sluzby mohol zit zmysluplny zivot. Snazime sa, aby klienti ddverovali a nadobudli
pozitivny vzt'ah k zamestnancom.

Prioritou v naSom zariadeni pri poskytovani socidlnych sluzieb klientom je neustdle zlepSovanie
pristupu zamestnancov v zmysle dodrziavania l'udskych prav asucasne postoja ku klientom
s ohl'adom na ich individualne potreby a poziadavky.

Preto vel'mi dolezitym faktorom je aj vyber pracovnikov, aby to boli l'udia, ktori maji vzt'ah k tejto
praci a nevnimaju ju len ako zamestnanie. Pri vybere treba mat na zreteli nielen profesionalitu, ale
1 laskavy pristup ku klientom.

Prijimatelia socidlnej sluzby sa mézu vol'ne pohybovat’ po celom zariadeni, nie st obmedzovani vo
vychéadzkach a nemaju presne stanovené navstevné hodiny.

V roku 2022 sa uskutocnila prerabka kupel’ni a socialnych zariadeni.

Zabezpecili sme ochranu intimity klienta zavesom na izbach, ktory predel’uje izbu klientov.

Vybudovali sme vlastnui pracoviiu v pivniénych priestoroch zariadenia.

29




Nazov dokumentu: Rok: 2022

Vyroéna sprava o ¢innosti a hospodareni v ZpS a DSS Zmena:

Stiavnik

8. Plan financovania socialnych sluzieb na rok 2023

Rozpocet na prislusny kalendarny rok je spracovavany na zéklade skuto¢ného Cerpania financnych
prostriedkov z predchadzajiiceho kalendarneho roka. Pre rok 2023 bol finan¢ny rozpocet spracovany

ekonomickym usekom obce Stiavnik.

9. Kontakty na poskytovatel’a socialnych sluzieb

Informécie o poskytovanych socialnych sluzbach st zdujemcom sprostredkované osobne, telefonicky

a elektronickou formou starostom obce, veducou zariadenia a socialnou pracovnickou.

Sidlo organizdacie a poStova adresa:
ZpS a DSS Stiavnik ¢. 764, 013 55 Stiavnik
v zriad’ovatel'skej posobnosti obce Stiavnik &. 1350, 013 55 Stiavnik

Kontakty:

Starosta obce:
Ing. Stefan Varo§
tel.: 041/558 30 07
mobil: 0905 254 037

e-mail: ocu@stiavnik.sk

Veduca zariadenia:
Mgr. Janka Pobijakova
tel.: 041/321 44 04
mobil: 0915 280 485
0911 980 429

e-mail; janapobijakova@azet.sk

Socialny pracovnik:
Mgr. Janka Trulikova
tel.: 041/321 44 04
mobil: 0915 030 449
e-mail: j.trulikova@post.sk
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Identifikacné udaje prevadzkovatela:

Obec Stiavnik ¢. 1350

013 55 Stiavnik

ICO: 00321672 (na zaklade potvrdenia o prideleni identifika¢ného ¢&isla a identifikacii v Statistickom
registri SR)

tel.: 041/558 30 07
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Zaver

Nasim cielom je vytvorit’ pre naSich klientov domov, kde sa budu citit’ prijemne a bezpecne, kde
preziju plnohodnotné dni plné radosti a l'udskosti, aby ich zivot mal zmysel. Ddlezité¢ je preto
uspokojovanie ich biologickych, psychologickych, kultarnych, socialnych a duchovnych Zzivotnych
potrieb. AvSak uspokojovanie tychto potrieb zavisi hlavne od T'udského pristupu kazdého
zamestnanca, ako aj od materialnych a technickych podmienok poskytovatela socialnej sluzby. Je
preto na nas poskytovatel'och, vytvorit’ také zakonné a 'udské podmienky, aby mohol klient dostojne
prezit’ jeseil svojho Zivota.

Rok 2022 v Zariadeni pre seniorov a v Domove socialnych sluzieb Stiavnik moézeme hodnotit,
z hl'adiska naSej prace a spokojnosti nasich klientov a ich pribuznych, ako uspesny. Pocas celého
roka sme sa v najvysSej moznej miere nasSim klientom poskytovali socidlne sluzby na vysokej
profesiondlnej tirovni. Zarovei sme sa snazili vytvorit’ klientom prostredie, ktoré by im pripominalo
ich vlastny domov acitili sa tak prijemne abezpecne. Pocas pandémie sme sa snazili vytvorit
klientom bezpecné a tulné prostredie, zabezpecit' kontakt s pribuznymi v o najvacSej miere,
umoznit’ navstevy za dodrzania prisnych epidemiologickych opatreni.

Verime, Ze aj nasledujici rok ndm prinesie vel'a zaujimavych chvil’, na ktoré budu nasi klienti este

dlho spominat’ a bude este krajsi ako ten predchadzajuci.

V Stiavniku diia: 12.07.2023 Ing. Stefan Véros
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